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CRITERI DI VALUTAZIONE  
 

 

FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO NEL 

PROFILO DI “ESECUTORE ADDETTO AI SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI”  

(CATEGORIA B -POSIZIONE ECONOMICA B/1-C.C.N.L. COMPARTO REGIONI E 

AUTONOMIE LOCALI).  

QUALIFICA DI OPERATORE SOCIO SANITARIO (OSS) 

 AI SENSI DEL DPGR TOSCANA N.7/R DEL 4 FEBBRAIO 2004 E S.M.I. 

 

 

Avviso pubblicato all’Albo Pretorio della Casa di Riposo della Misericordia dal 06/09/2017 al 15/09/2017 

 

 

Il Centro Impiego di Siena gestirà, per conto della Casa di Riposo della Misericordia, Azienda Pubblica di 

Servizi alla Persona con sede in Gaiole in Chianti (SI), Via D. Alighieri n. 7, una procedura finalizzata alla 

formazione di una graduatoria per assunzioni a tempo determinato presso la RSA nel profilo di “Esecutore 

addetto ai servizi socio assistenziali” (Categoria B – posizione economica B/1) CCNL comparto Enti 

Locali con qualifica di Operatore Socio Sanitario. 

 

Il Centro per l'impiego di Siena, entro 30 (trenta) giorni dalla data di scadenza dell'avviso, procede alla 

formulazione della graduatoria sulla base dei criteri e parametri indicati nella Tabella di cui all’allegato A 

del DPGRT 4 febbraio 2004 n.7/R e s.m.i. (carico di famiglia – reddito - stato di disoccupazione) ai 

sensi del quale, in caso di parità tra due o più candidati, la precedenza spetta al più anziano di età 

anagrafica. 

 

 

Gaiole in Chianti, 31.08.2017 

 

 

IL DIRETTORE  

     Dr.ssa Silvia Guerrini  

       (f.to Silvia Guerrini) 

 

 


